
FUNCŢIE DE 

DEMNITATE 

PUBLICĂ

Funcţie 

contractuală

Treapta 

profesion

ală/grad

Gradație
Nivelul 

studiilor

Salariul 

de bază 

brut

Indemnizație 

pentru deținerea  

titlului științific 

de doctor conf. 

art.14  - Legea 

cadru 

nr.153/2017

Spor 

conform 

Hotărârii 

863/2017   

15%

Indemnizație 

hrană

Președinte 21 840 lei

Vicepreședinte 16 640 lei

Director de 

cabinet
gradația 5 S 8 948 lei 972 lei 347 lei

Director de 

cabinet
gradația 1 S 7 725 lei 839 lei 347 lei

Consilier  gradația 0 S 6 909 lei 750 lei 347 lei

Consilier  gradația 4 S 8 394 lei 950 lei 911 lei 347 lei

Consilier  gradația 5 S 8 603 lei 933 lei 347 lei

Secretar 

General
S 13 358 lei 1 500 lei

Secretar 

General 

Adjunct 

S 12 530 lei 1 371 lei

Director 

General 
S 11 615 lei 950 lei 1 171 lei 347 lei

Director S 11 126 lei 950 lei 1 133 lei 347 lei

Director cu 

atribuții CFFP
S 12 238 lei 1 246 lei 347 lei

Șef Serviciu S 10 055 lei 950 lei 982 lei 347 lei

Șef Serviciu cu 

atribuții CFFP
S 11 061 lei 1 080 lei 347 lei

Șef Birou S 8 659 lei 944 lei 347 lei

Auditor IA gradația 4 S 8 129 lei 737 lei 347 lei

Consilier 

Juridic
IA gradația 0 S 6501 lei 606 lei 347 lei

Consilier 

Juridic
IA gradația 5 S 8 096 lei 755 lei 347 lei

Expert IA gradația 2 S 7 340 lei 685 lei 347 lei

Expert IA gradația 3 S 7 705 lei 950 lei 719 lei 347 lei

Expert IA gradația 4 S 7 898 lei 950 lei 737 lei 347 lei

Expert IA gradația 5 S 8 096 lei 950 lei 755 lei 347 lei

Expert 

IA cu 

atribuții 

CFPP

gradația 5 S 8 904 lei 831 lei 347 lei

Expert I gradația 2 S 6 451 lei 950 lei 600 lei 347 lei

Expert I gradația 3 S 6 773 lei 630 lei 347 lei

Expert I gradația 4 S 6 944 lei 646 lei 347 lei

Expert I gradația 5 S 7 116 lei 950 lei 662 lei 347 lei

Expert II gradația 1 S 5 101 lei 518 lei 347 lei

Expert II gradația 5 S 6 075 lei 662 lei 347 lei

Expert II gradația 5 S 5 909 lei 600 lei 347 lei

Redactor IA gradația 5 S 5 663 lei 950 lei 609 lei 347 lei

Lista funcțiilor de demnitate publică, a funcțiilor contractuale de conducere și a funcțiilor contractuale de 

execuție în cadrul Institutului Cultural Român la data de 31 martie 2024



Referent treapta IA gradația 2 M 4 622 lei 399 lei 347 lei

Referent treapta IA gradația 4 M 4 975 lei 430 lei 347 lei

Referent treapta IA gradația 5 M 5 100 lei 440 lei 347 lei

Arhivar I gradația 5 M 4 904 lei 450 lei

Șofer treapta I gradația 5 M 5 034 lei 486 lei 347 lei

Muncitor 

calificat
treapta I gradația 3 G 4 791 lei 419 lei 347 lei

Îngrijitor treapta I gradația 5 G 3 857 lei 440 lei 347 lei

Notă:

Personalul din cadrul Institutului Cultural Român beneficiază de prevederile Hotărârii nr. 863/2017 pentru aprobarea 

Regulamentului cadru privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiții 

de muncă grele, vătămătoare sau periculoase, precum și a condițiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții 

bugetare ”Diplomație” coroborat cu prevederile OUG nr.115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domemiul cheltuielilor 

publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și 

pentru prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare.

Personalul din cadrul Institutului Cultural Român, care deține titlul științific de doctor beneficiază de prevederile art.14 alin.(1) din 

Legea-cadru nr.153/2017, cu modificările și completările ulterioare coroborat cu prevederile OUG nr.115/2023 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare în domemiul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și 

completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare.

Personalul din cadrul Institutului Cultural Român, beneficiază de art.18 din Legea 153/2017 coroborat cu prevederile Cap.III, 

Secț.1, art. XXVI din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a 

României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare.

Personalul din cadrul Institutului Cultural Român beneficiază de prevederile art.1 alin.2 din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanță, cu modificările și completările ulterioare coroborat cu prevederile art.9 alin.3 

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.90/2017 privind unele măsuri fiscal-bugetare, modificarea și completarea unor acte 

normative și prorogarea unor termene coroborat cu prevederile Cap.III, Secț.1, art. XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele 

măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările 

ulterioare.


